PAGE  

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

 ХАБАРСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

29.06.2017      №139                                                                                с. Хабары
Об утверждении Положения « О порядке 
назначения, индексации и выплаты пенсии 
за выслугу лет лицам, замещавшим  должности
муниципальной службы, ежемесячной доплаты

к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе

муниципальные должности муниципального 
образования Хабарский сельсовет Хабарского района

Алтайского края»
В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25 «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  от 23.05.2016 № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан»,  статьями 9 и 10 закона Алтайского края от 07.12.2007г. № 134-ЗС «О муниципальной службе в Алтайском крае», Уставом муниципального образования Хабарский сельсовет Хабарского района Алтайского края с учетом финансово-экономических возможностей местного бюджета и в целях стимулирования муниципальных служащих к работе в органах местного самоуправления, сельский Совет депутатов       

                                                РЕШИЛ:
          1. Утвердить Положение «О порядке назначения, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы,  ежемесячной  доплаты  к  пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности муниципального образования Хабарский сельсовет Хабарского района Алтайского края» (прилагается).
2. Решение вступает в  силу с момента обнародования в установленном порядке и распространяется на правоотношения, возникшие с 01июля 2017 года.  
Установить, что в соответствии с частью 3 статьи 7 Федерального закона от 23.05.2016 № 143-ФЗ за лицами, проходившими муниципальную службу и приобретшими право на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии), устанавливаемую в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, актами органов местного самоуправления в связи с прохождением указанной службы, и уволенными со службы до 1 января 2017 года;  за лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет (ежемесячной доплаты к пенсии) не менее 20 лет, а также за лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях", сохраняется право на пенсию за выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты) в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и актами органов местного самоуправления без учета изменений, внесенных  указанным Федеральным законом в пункт 4 статьи 7 Федерального закона от 15 декабря 2001 года N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации".
3.Признать утратившими силу решения сельского Совета депутатов :

-от 22.07.2008 №35 «О Положении «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования Хабарский сельсовет Хабарского района Алтайского края»

 -от 30.10.2015 №41 «О внесении изменений в решение сельского Совета депутатов от 22.07.2008 №35 «О Положении «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования Хабарский сельсовет Хабарского района Алтайского края»

4.Секретарю сельского Совета депутатов (Е.П.Паршакова) обнародовать данное решение в установленном порядке.

5. Контроль за выполнением настоящего решения оставляю за собой.

сельсовета.

Глава сельсовета

          



                           И.И.Насонов







                    Утверждено
          решением Хабарского 
          сельского  Совета депутатов
          от  29.06.2017  №139
                                                ПОЛОЖЕНИЕ
             «О порядке назначения, индексации и выплаты пенсии за выслугу 

             лет  лицам, замещавшим   должности  муниципальной  службы,

             ежемесячной доплаты к пенсии лицам, замещавшим на постоянной 

             основе муниципальные должности муниципального образования         

Хабарский сельсовет Хабарского района  Алтайского края»
                                            I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, получающим страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с пенсионным законодательством Российской Федерации, замещавшим  должности муниципальной службы, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы в Алтайском крае, утвержденным законом Алтайского края  от 07.12.2007 г. № 134-3C «О муниципальной службе в Алтайском крае» и ежемесячной доплаты к пенсии (далее – доплата к пенсии) лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности  (часть 2 статьи 1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статья 40 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статья 36 Устава) муниципального образования Хабарский сельсовет Алтайского края и прекратившим полномочия по должности (уволенным с соответствующей должности).
          1.2. Пенсия за выслугу лет или ежемесячная доплата к пенсии, устанавливается и выплачивается со дня подачи лицом, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности или лицом, замещавшим  должности муниципальной службы, заявления и представления им всех документов, перечень которых определен настоящим  Положением, но не ранее дня, следующего за днем прекращения полномочий по должности (увольнения с соответствующей должности).
          1.3. Размер пенсии за выслугу лет или ежемесячной доплаты к пенсии, исчисляется исходя:

       -  из размера получаемого денежного содержания лицом, обратившимся за назначением пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии, с учетом изменения размера денежного содержания в соответствии с муниципальными нормативными правовыми актами на день обращения за назначением пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии;

     - из стажа муниципальной службы муниципального служащего, дающего право на получение пенсии за выслугу лет, исчисляемого в соответствии с законом Алтайского края от 07.12.2007г. № 134-ЗС "О муниципальной службе в Алтайском крае" или срока исполнения на постоянной основе полномочий по муниципальной должности,  исчисляемого в соответствии с законодательными актами Российской Федерации, Алтайского края и муниципальными правовыми актами муниципального образования Хабарский сельсовет. 
При установлении пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии в расчет принимается полное количество лет.
          1.4. Если на день обращения лица за назначением пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии,  замещавшаяся им должность исключена из муниципальных нормативных актов (штатного расписания), в соответствии с которыми она устанавливалась, то пенсия за выслугу лет или доплата к пенсии, устанавливаются в соответствии с настоящим Положением исходя из размера денежного содержания, определенного из расчета должностного оклада по аналогичной существующей должности на день установления пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии.                      

          1.5. Пенсия за выслугу лет или доплата к пенсии не устанавливается лицам, замещавшим   должности муниципальной службы, муниципальные должности, замещаемые на постоянной основе муниципального образования Хабарский сельсовет, в случае прекращения полномочий по основаниям, не указанным в подпункте «в» пункта 2.1. настоящего Положения.
    II. Назначение пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим
 должности  муниципальной службы, ежемесячной доплаты к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальную должность
           2.1. Лица, замещавшие муниципальные должности на постоянной основе и лица, замещавшие должности муниципальной службы муниципального образования Хабарский сельсовет и получающие страховую пенсию по старости (инвалидности) с момента прекращения полномочий по должности (увольнения с соответствующей должности) имеют право соответственно на получение ежемесячной доплаты к пенсии, а муниципальные служащие - на получение пенсии за выслугу лет, при наличии следующих условий:

           а) ежемесячная доплата к пенсии при замещении на постоянной основе муниципальной должности - глава сельсовета,  назначается при условии наличия у него стажа исполнения обязанностей не менее одного полного срока полномочий;
           б) наличие у муниципального служащего стажа муниципальной службы, а у лица, замещавшего муниципальную должность на постоянной основе (за исключением муниципальной должности – глава  сельсовета - стажа исполнения полномочий по муниципальной должности, минимальная     продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии в соответствующем году установлена согласно приложению 1 к настоящему Положению;
           в) если  прекращение  полномочий  по   муниципальной  должности,
замещаемой на постоянной основе или увольнение с должности муниципальной службы муниципального образования Хабарский сельсовет, при наличии условий, предусмотренных подпунктами «а» и (или) «б» настоящего пункта,  произошло не ранее, чем  03.02.1996 г.  хотя бы по одному из следующих оснований:
          - ликвидация органов местного самоуправления, а также сокращение численности или штата муниципальных служащих органов местного самоуправления;                                                                                                                                                 

          -обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной   службы, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, вследствие состояния здоровья, препятствующее продолжению муниципальной службы, исполнению полномочий муниципальной должности;
          -   истечение срока действия срочного трудового договора (контракта), прекращения полномочий по муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе в связи с окончанием срока полномочий;
          - достижение предельного возраста, установленного действующим законодательством для замещения должности муниципальной службы;

          - увольнение по собственному желанию, или прекращение по тому же основанию полномочий по муниципальной должности, после достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости;

- увольнение с муниципальной службы Алтайского края в Управление Пенсионного фонда Российской Федерации по Алтайскому краю в период до 1 июня 2001 года в соответствии с Соглашением между Пенсионным Фондом Российской Федерации и Администрацией Алтайского края от 28 июня 2000г. №092-0012-СГ о создании в Алтайском крае Единой пенсионной службы;
- перевод лица при наличии у него права на страховую пенсию по старости (инвалидности) и пенсии за выслугу лет по его просьбе или с его согласия к другому работодателю, на работу, не относящуюся к государственной или муниципальной службе.
   2.2. Пенсия за выслугу лет или доплата к пенсии, устанавливаются при обращении за их назначением в следующих размерах: 
            а) лицам, указанным в подпункте  «а» пункта 2.1. настоящего Положения доплата к пенсии устанавливается в размере 15 процентов денежного содержания за один срок полномочий.
          При этом размер денежного содержания, исходя из которого лицу, замещавшему  муниципальную должность на постоянной основе, назначается доплата к пенсии, не может превышать  0,2476 должностного оклада (денежного вознаграждения) по замещавшейся должности, с учетом районного коэффициента, установленного законодательством на день обращения за назначением доплаты к пенсии. 
            За каждый полный год стажа исполнения на постоянной основе обязанностей муниципальной должности сверх одного срока полномочий, размер доплаты к пенсии увеличивается на 1 процент денежного содержания, но не может быть более 30 процентов денежного содержания, определенного на день выплаты доплаты к пенсии;    
          б) лицам, замещавшим должности муниципальной службы, устанавливается пенсия за выслугу лет,  а лицам, замещавшим  на  постоянной  основе  муниципальные  должности (за исключением муниципальной должности – глава сельсовета, устанавливается доплата к пенсии в  размере одного процента денежного содержания муниципального служащего, лица, замещавшего на постоянной основе муниципальную должность, за каждый полный год стажа муниципальной службы, стажа замещения на постоянной основе муниципальной должности.             

           Минимальный размер пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии составляет 500 рублей.  Максимальный размер пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии не может превышать 30 (25,20) процентов размера денежного содержания. 
            Размер денежного содержания, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет или доплата к пенсии указанным в данном подпункте категориям лиц, определяется из должностного оклада по замещавшейся ими должности с учетом районного коэффициента, установленного законодательством   на день обращения за назначением пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии и подлежит индексации в соответствии с настоящим Положением.     
           2.3. При замещении лицом двух и более должностей, дающих право на получение пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии, должность, по которой будет исчисляться пенсия за выслугу лет или доплата к пенсии, определяется по выбору заявителя.

          2.4. Максимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего и  размер ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему на постоянной основе муниципальную должность, не может превышать максимального размера пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего Алтайского края по соответствующей должности государственной гражданской службы Алтайского края, с учетом соотношения должностей муниципальной службы в Алтайском крае и должностей государственной гражданской службы Алтайского края, установленного статьей 3 Закона Алтайского края от 07.12.2007г. №134-3C «О муниципальной службе в Алтайском крае».         

III. Порядок оформления и представления документов для

назначения пенсии за выслугу лет муниципальному служащему, ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему на постоянной основе муниципальную должность
3.1. Пенсия за выслугу лет или доплата к пенсии назначается на основании письменного заявления установленного образца (приложение 2). 
3.2. К заявлению прилагаются документы:

-    копия паспорта (документа, удостоверяющего личность);

-   копии документов, подтверждающих стаж муниципальной службы, исполнения соответствующих должностных полномочий (трудовая книжка, трудовые договоры, военные билеты, справки военных комиссариатов и  иных государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, архивных учреждений, правовые акты либо выписки из них о назначении на должность и (или) освобождении от должности).  
При направлении заявления по почте документы, прилагаемые к нему, представляются в виде заверенных копий органом, которому предоставлено данное право. Днем их подачи считается дата отправления на почтовом штемпеле.

3.3. В Администрации сельсовета создается постоянно действующая комиссия по рассмотрению вопросов назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы и доплаты к пенсии лицам, замещавшим  на постоянной основе муниципальные должности муниципального образования Хабарский сельсовет.
Численный и персональный состав комиссии, её полномочия определяются и утверждаются постановлением Администрации сельсовета. 

В компетенцию комиссии входит:

 - внесение предложений главе сельсовета по вопросам установления пенсии за выслугу лет, доплаты к пенсии;

-  принятие решений о назначении или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет, доплате к пенсии;

- рассмотрение обращений и жалоб граждан, которым в установленном порядке отказано в назначении пенсии за выслугу лет, доплате к пенсии;

- рассмотрение иных вопросов, касающихся установления пенсии за выслугу лет, доплаты к пенсии.

Заседания комиссии являются правомочными, если в работе приняло участие не менее половины ее членов. Решение комиссии считается принятым, если за его принятие проголосовало не менее половины лиц, участвовавших в голосовании. При равном количестве голосов членов комиссии, мнение председателя комиссии является решающим.

3.4. При приеме заявления о назначении пенсии за выслугу лет или доплате к пенсии и при наличии всех необходимых документов для ее установления уполномоченное лицо Администрации сельсовета, ответственное за прием документов:
- проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам;

- сличает подлинники документов с их копиями, удостоверяет их, фиксирует выявленные расхождения;

- оказывает содействие лицу, обратившемуся за назначением пенсии за выслугу лет, доплате к пенсии в получении необходимых документов или запрашивает их самостоятельно в соответствии с действующим законодательством;
- регистрирует заявление и выдает расписку-уведомление, в котором указывает дату приема заявления;

- оформляет справку о должностях, периодах службы (работы), которые включаются в стаж для назначения пенсии за выслугу лет, доплате к пенсии (приложение 3).

Полученные документы уполномоченное лицо передает для рассмотрения и принятия решения в комиссию по рассмотрению вопросов назначения пенсии за выслугу лет и доплате к пенсии.
3.5. Решение об установлении пенсии за выслугу лет или доплате к пенсии принимается распоряжением Администрации сельсовета в месячный срок со дня подачи заявления со всеми необходимыми документами. Проект распоряжения подготавливает комиссия по рассмотрению вопросов назначения пенсии за выслугу лет и доплате к пенсии исходя из принятого комиссией решения. О принятом решении сообщается заявителю в письменной форме.

3.6. В случае отсутствия правовых оснований для установления лицу пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии, комиссия выносит соответствующее решение об отказе в назначении пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии.
В случае  принятия  решения  об  отказе  в  назначении  пенсии  за  выслугу  лет или доплате к пенсии,  председатель комиссии сообщает заявителю в письменной форме в пятидневный срок с момента принятия решения с указанием причины отказа.

IV. Порядок приостановления, возобновления и прекращения

выплаты пенсии за выслугу лет,  ежемесячной доплаты к пенсии
4.1. Выплата пенсии за выслугу лет или выплата доплаты к пенсии, приостанавливаются с 1 числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило одно из следующих обстоятельств:

- в период замещения лицом на постоянной основе государственных или муниципальных должностей, а также на период нахождения на государственной службе или муниципальной службе;

- в случае утраты лицом права на получение страховой пенсии по инвалидности (если лицу не назначена страховая пенсия по старости);
- в случае назначения другим органом местного самоуправления, органом власти Алтайского края или государственным федеральным органом лицу пенсии за выслугу лет, ежемесячного пожизненного содержания, дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, ежемесячной доплаты к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию), иных выплат в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления. 

4.2. Лица, получающие пенсию за выслугу лет или доплату к пенсии, обязаны в семидневный срок письменно сообщить в Администрацию сельсовета о возникновении обстоятельств, указанных в пункте 4.1. настоящего Положения.

           Выплата пенсии за выслугу лет или доплата к пенсии, также приостанавливается в случае, когда органу местного самоуправления стали известны обстоятельства, перечисленные в пункте 4.1 настоящего Положения, подтвержденные документально, о которых лицо, получающее пенсию за выслугу лет или доплату к пенсии, не сообщило самостоятельно.

4.3. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии на прежних условиях осуществляется на основании заявления лица о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет, доплаты к пенсии с приложением документов, подтверждающих утрату оснований для приостановления выплаты пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии.

         4.4. Комиссия по рассмотрению вопросов назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и доплаты к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности муниципального образования Хабарский сельсовет принимает решение о возобновлении выплаты или в отказе выплаты в 14-дневный срок со дня поступления заявления.
          4.5.Лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности, а также должности муниципальной службы муниципального образования Хабарский сельсовет, пенсия за выслугу лет или доплата к пенсии, могут быть установлены по их заявлению с учетом последующего увеличения продолжительности соответствующего стажа и (или) замещения не менее 12 полных месяцев должности с более высоким денежным содержанием в порядке, предусмотренном для назначения пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии.
4.6. Выплата пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии также прекращается с 1 числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило одно из следующих обстоятельств:

а) в случае смерти лица;

б) в случае признания лица в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим. 
4.7. Суммы пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии, излишне выплаченные лицу по его вине и в других установленных законом случаях, возмещаются им в добровольном порядке, а в случае возникновения спора  взыскиваются в судебном порядке.

                V. Порядок увеличения (индексации) пенсии за выслугу лет и ежемесячной доплаты к пенсии
5.1. Пенсия за выслугу лет или доплата к пенсии подлежат увеличению в связи с повышением размера денежного содержания по замещавшейся лицом на постоянной основе муниципальной должности или должности муниципальной службы или изменения стажа (выслуги лет).
5.2. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии в указанном в пункте 5.1. Положения  случаях повышения размера денежного содержания или изменения стажа (выслуги лет) производится органом их назначивших самостоятельно, со дня указанных изменений.
5.3. При уменьшении размера денежного содержания по замещавшейся на постоянной основе муниципальной должности или должности муниципальной службы, произошедшего после назначения пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии, их перерасчет не производится.
VI. Порядок финансирования и формирования отчетности по расходам на выплату пенсии за выслугу лет и ежемесячной доплаты к пенсии
        6.1. Финансирование выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы или доплаты к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности муниципального образования Хабарский сельсовет, осуществляется за счет средств местного бюджета и является расходным обязательством муниципального образования Хабарский сельсовет. Средства на указанные выплаты предусматриваются  решением о бюджете муниципального образования Хабарский сельсовет на соответствующий год.
        6.2. Орган местного самоуправления, в котором заявитель замещал  на постоянной основе муниципальную должность или должность муниципальной службы муниципального образования Хабарский сельсовет после увольнения лица по основанию, предусмотренному пунктом 2.1 настоящего Положения, на основании распоряжения Администрации сельсовета об установлении пенсии за выслугу лет или доплаты к пенсии и сведений о размере денежного содержания заявителя на день обращения и стажа (выслуги лет), определяют лицу размер пенсии за выслугу лет или размер ежемесячной доплаты к пенсии.

        6.3. Централизованная бухгалтерия Администрации сельсовета  осуществляет выплату пенсии за выслугу лет или доплату к пенсии, путем перечисления сумм на имеющиеся или открываемые в выбранных получателями пенсий, доплаты к пенсии, банках банковские счета или вклады до востребования.

        6.5. Отчетность по выплате пенсии за выслугу лет, доплат к пенсиям входит в состав отчетности об исполнении бюджета и представляется в установленные сроки.

Приложение 1

                                                                                                                                   к Положению

«О порядке назначения, индексации и выплаты

 пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

должности муниципальной службы, 
                                                    ежемесячной  доплаты  к  пенсии лицам,                                                                                                                                                                                   

                                               замещавшим  на  постоянной основе                

                                                             муниципальные должности муниципального образования Хабарский сельсовет 

Хабарского  района Алтайского края»
СТАЖ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ, А ТАКЖЕ ЗАМЕЩЕНИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ДОЛЖНОСТИ, ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ИЛИ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ПЕНСИИ (ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ)
	Год назначения пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к пенсии   

	Стаж для назначения пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к пенсии в соответствующем году

	            До               2017

2017
	15 лет

15 лет 6 месяцев

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17 лет

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18 лет

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19 лет

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет".


Приложение 2
к Положению

«О порядке назначения, индексации и выплаты

 пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

должности муниципальной службы, 

                                                    ежемесячной  доплаты  к  пенсии лицам,                                                                                                                                                                                   

                                               замещавшим  на  постоянной основе                

                                                             муниципальные должности муниципального образования Хабарский сельсовет 

Хабарского  района Алтайского края»
_________________________________________

                                                   от ______________________________________

                                                                                (фамилия, имя, отчество заявителя)

                         ________________________________________,

                (наименование должности заявителя на день увольнения)

                         _________________________________________

                         (наименование муниципального органа, из которого он уволился)

                     домашний адрес _____________________________

                         ____________________________________________

                         ____________________________________________

                         телефон _____________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    В соответствии с Положением «О порядке назначения, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, ежемесячной доплаты к пенсии лицам, замещавшим на постоянной основе муниципальные должности муниципального образования Хабарский сельсовет Хабарского района Алтайского края», утвержденным Решением Хабарского сельского Совета депутатов от ___________________№_______ прошу мне, замещавшему(ей) должность______________________________________________________________
_______________________________________________________________________
                                  (наименование должности, в соответствии с которой

_______________________________________________________________________,

                                     рассчитывается  денежное содержание)

к страховой пенсии по старости (инвалидности) назначить _______________________________________________________________________         

                                (пенсию    за   выслугу   лет, ежемесячную доплату к пенсии)
               С условиями назначения, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет, ежемесячной доплаты к пенсии ознакомлен (а).

    Обязуюсь в 7-дневный срок сообщить в Администрацию Хабарского сельсовета в случае:

- назначения (избрания) меня на государственную или муниципальную должность, замещаемых по постоянной основе, должность государственной или муниципальной службы;

           -  утраты права на получение страховой пенсии по инвалидности (если лицу не назначена трудовая пенсия по старости);
- в случае назначения другим органом местного самоуправления, органом власти Алтайского края или государственным федеральным органом лицу пенсии за выслугу лет, ежемесячного пожизненного содержания, дополнительного (пожизненного) ежемесячного материального обеспечения, ежемесячной доплаты к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию), иных выплат в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации или актами других органов местного самоуправления. 

        К заявлению приложены документы (при направлении заявления  по почте   прилагаемые    к  нему  документы  представляются  в  виде нотариально заверенных копий):

           а) копия паспорта - на ___ л.

б) копии документов, подтверждающих стаж муниципальной службы, исполнение соответствующих должностных полномочий  (трудовая книжка, трудовые договоры, военные билеты, справки военных комиссариатов и  иных государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, архивных учреждений, правовые акты либо выписки из них о назначении на должность и (или) освобождении от должности).  

трудовой книжки, военного билета и др.) - на _____ л.

 
На обработку  предоставленных  персональных  данных  путем  их сбора,       систематизации,   накопления,   хранения,   уточнения (обновления,        изменения),   использования,   распространения (в      том  числе  передачи)  с  целью  назначения    и   выплаты пенсии за выслугу лет в порядке, установленном муниципальными нормативными правовыми актами Хабарского сельсовета, согласен (на).

    Настоящее   согласие   действует  в  течение  пяти  лет  после прекращения выплаты пенсии за выслугу лет, доплаты к пенсии.

"___"________200__г.        ___________________________

                                                                             (подпись заявителя)

__________________________________________________________________

(линия отрыва)

Расписка-уведомление

    Заявление и документы для  назначения  пенсии  за  выслугу лет, доплаты к пенсии приняты от ______________________________________ на _________ листах 
"___"___________200__ г.  _______________________________________
                                                                              (Ф.И.О.)

    Регистрационный номер _______.    Специалист ___________________.

                (подпись)

Приложение  3
к Положению

«О порядке назначения, индексации и выплаты

 пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

должности муниципальной службы, 

                                                    ежемесячной  доплаты  к  пенсии лицам,                                                                                                                                                                                   

                                               замещавшим  на  постоянной основе                

                                                                                                                                                                     муниципальные должности муниципального образования Хабарский сельсовет Хабарского района Алтайского края»
СПРАВКА

                О ДОЛЖНОСТЯХ, ПЕРИОДЫ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ) В КОТОРЫХ ВКЛЮЧАЮТСЯ

В СТАЖ ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ИЛИ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ПЕНСИИ ________________________________________________________,

                                                                                                        (фамилия, имя, отчество)

ЗАМЕЩАВШЕГО ДОЛЖНОСТЬ ________________________________________________________________________________________________

(наименование должности)

	N п/п
	Номер записи в трудовой книжке
	Дата
	Замещаемая должность
	Наименование организации
	Продолжительность  службы (работы)
	Стаж государственной (муниципальной) службы, иные периоды работы, принимаемые для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	
	
	
	В календарном исчислении
	В льготном исчислении
	

	
	
	Год
	Месяц
	Число
	
	
	Лет
	Месяцев
	Дней
	Лет
	Месяцев
	Дней
	Лет
	Месяцев
	Дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Глава сельсовета                       ____________________                                     ____________________________   

                                                                                                                                                     (подпись)                                                                                  (И.О.Фамилия)
Дата                                         М.П.                                                          
PAGE  

